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Structura programului de training:

Motivele care justifica actiunea si includerea acesteia in planul de activitate al entitatii care propune

Engleza si alte limbi straine permit elevului sa corecteze etnocentrismul, aratandu-i frumusetea altor culturi si
moduri de gandire.

Tn acest fel, devine urgent sa regandim nu doar varsta la care se introduce limba strain, ci si forma si demersul
in care se face aceasta.

Este responsabilitatea tuturor profesionistilor din educatie sa gaseasca cele mai eficiente metode si tehnici
pentru fiecare elev. Potrivit lui Gardner, trebuie sa existe o selectie anterioara de materiale si strategii de
diferentiere pentru elevi ,,in masura in care elevii percep lucrurile diferit si, prin urmare, invata, isi amintesc,
performeaza si inteleg in moduri diferite”.

Procesul de exploatare a cunostintelor elevilor devine astfel din ce in ce mai solicitant pentru motivarea invatarii,
aceasta impunand ca tot mai multi profesori sa abandoneze metodele traditionale de predare si sa inceapa sa
realizeze o abordare a continutului mai flexibila si mai apropiata de publicul tinta, studentii.

Asadar, profesorii trebuie sa treaca printr-un proces de adaptare pentru a adopta noi forme pedagogice care sa
raspunda noilor cerinte.

Procesul de predare nu poate fi minimizat la un simplu transfer de cunostinte, el trebuie sa faca trecerea de la
abilitatea profesorului, in calitate de mediator, la o alta preocupare, aceea de a oferi oportunitati de invatare
astfel incat elevul sa poata, prin provocarea si mobilizarea cunostintelor dobandite anterior, sa construiasca
concepte si sa se familiarizeze cu noile cunostinte. (Borges si colab., 2021).



Durata
Ore faté in fata: 25
Numar ore acreditate: 25

Code Dest. 99: Profesori invatamant prescolar, Profesori invatamant primar, Profesori invataméant gimnazial,, Profesori
fnvatdmant liceal, Profesori de invatamant special

Obiective:

Aceasta actiune are ca scop:
- Promovarea dezvoltarii profesionale didactice;

- Promovarea dezvoltarii competentelor de reglementare si monitorizare prin implementarea sistematica a strategiilor de
incluziune.

- Asigurarea insusirii conceptelor necesare predarii comunicarii;

- Motivarea participantilor sa construiasca o scoala incluziva;

- Cunoasterea unui nou mod de a actiona prin utilizarea unui instrument conceput in spiritul designului universal;
- Cunoasterea instrumentelor incluse in pachetul TEC++US 2.0;

- Dezvoltarea competentelor stiintifice, tehnice si didactice, necesare implementarii tehnicilor inovatoare Tn sala de clasa;
- Elaborarea, impartasirea si diseminarea resurselor inovatoare care pot fi utile tuturor cadrelor didactice din perspectiva

incluziunii.

Continuturi:

Obiectivele principale ale acestui curs sunt de a dezvolta abilitatile profesorilor pentru a adauga
valoare orelor lor.. ] o o o .
Va fi analizata legislatia care reglementeaza scoala incluziva si valorile incluziunii pentru toti.
Este destinat explorarii educatiei incluzive care sa permita profesorului sa sporeasca incluziunea
elevilor intr-un mod inovator, dezvoltand in acelasi timp abilitatile fiecarui elev. o
Se vor folosi programe de soft gratuite sau cu resurse gratuite, chiar daca limitate, care vor
gromova participarea tuturor cursantilor. R 5

e va folosi instrumentul TEC++US 2.0 (aplicatie si resurse care il completeaza).

Tn timpul sesiunilor vor fi create activitati de impartasire a cunostintelor si dezbateri .

Metode utilizate:

Tntr-o prima sesiune se va realiza prezentarea si sondajul obiectivelor cursantilor. Ulterior, va avea loc o
dezbatere privind metodologia si stabilirea formei si calendarului de lucru al diferitelor sesiuni. Ultima sesiune
va fi dedicatad prezentarii lucrarii finale. Tn sesiunile ramase, se vor folosi diverse exemple de software si se vor
clarifica problemele privind progresul lucrarii.

Prima sesiune (teoretica)

1h Sincron - Prezentare si formalitati procedurale.

2h Sincron — Introducere in tema.

1h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

Sesiunea a 2-a (teoretica practica)
2h Sincron — Teoria inteligentelor multiple a lui Gardner.
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

a 3-a sesiune (teoretica practica)

2h Sincron — Prezentarea pictogramelor si a aplicatiei TEC++US.

1h Sincron — Prezentarea si discutarea posibilitatilor de lucru cu utilizarea pictogramelor in sala de clasa.
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

a 4-a sesiune (teoretica practica)

2h Sincron — Prezentarea materialelor complementare aplicatiei TEC++US si activitatilor planificate pentru
predare cu utilizarea pictogramelor de invatare si comunicare augmentative si alternative.

2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.



a 5-a sesiune (practica)
2h Asincron — Pregatirea unei clase folosind materiale TEC++US
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

a 6-a sesiune

3h Sincron — Prezentarea lucrarilor efectuate.
1h Asincron — Raportarea si evaluarea activitatii.

Evaluarea participantilor la curs

Evaluarea cadrelor didactice stagiare in actiunile de formare este continua si la aceasta participa toate partile
interesate. Criteriile de evaluare care vor fi utilizate sunt:

- Calitatea participarii in contextul obiectivelor;
- Calitatea muncii desfasurate;
- Raportul final individual.

Rezultatul final este apoi transpus intr-o clasificare cantitativa exprimata pe o scara de la 1 la 10 de valori, la
care se adauga componenta calitativa.

Justificarea caracterului adecvat al formatorilor propusi.
Trainer atestat cu experienta in formare.
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Instruirea la distanta
Metode utilizate Tn desfasurarea actiunii

SIPE are un centru de formare care colaboreaza cu profesori la nivel national, dispersati geografic in
Portugalia continentald, insule si comunitati portugheze din diferite regiuni ale lumii.

Existd mai multi factori care, tindnd cont de situatia economica, sociala si de mediu, justifica utilizarea
metodelor de invatamant la distanta:

(i) Costuri reduse: formarea la distanta este solutia cu costuri mai mici pentru companie si pentru cursanti;
numarul de cursanti care opteaza pentru formare online pentru a evita costurile de calatorie este ascendent;
(i) Flexibilitate: gestionarea timpului orelor asincrone in functie de disponibilitatea fiecaruia, respectand ritmul
de invatare diferentiat;

(iii) Continuturile si activitatile sunt puse la dispozitie prin intermediul platformei de invatamant la distanta, care
poate fi accesata oricand prin intermediul unui computer, smartphone sau tableta, oferind acces la internet
oriunde;

(iv) Suportul online oferit de formator functioneaza ca un facilitator si mediator al invatarii, astfel incat exista o
mai mare monitorizare a cursantilor atat in activitati sincrone, cat si asincrone.

Principala caracteristica de luat in considerare la proiectarea produselor suport mediate cu TIC este
capacitatea acestor produse de a contribui la diferite tipuri de invatare si capacitatea trainerului de a genera
produse tindnd cont de nevoile cursantilor.

La fel ca elevii, profesorii au un mare aliat in tehnologie, precum tableta, computerul sau telefonul mobil
pentru consolidarea si aprofundarea cunostintelor. Tntr-un studiu la nivel european privind utilizarea TIC n
context educational, Tn sfera proiectului ,Educatie, formare si cercetare Tn societatea informationala, o
strategie nationala pentru 2000-2004”, (Holmes et al., 2001) , s-a reiterat importanta tehnologiei nu numai in
predare, ci si in abilitatile extracurriculare ale elevilor.

Un alt factor care poate influenta integrarea elevilor in practicile de clasa colaborative sunt mediile virtuale.
Acest tip de mediu oferda un numar mare de oportunitatii si resurse educationale, bazate pe utilizarea unui
software care faciliteaza educatia si formarea cadrelor didactice implicate (Pahl, 2003). Mediile virtuale
eficiente descrise de autor sunt alcatuite din patru elemente: continut (teme de invatare), format, infrastructura
si pedagogie, esentiale pentru normalizarea utilizarii acestor instrumente de catre profesori si educatori.
Conectand punctele legate de TIC si constructia cunostintelor, se poate afirma ca ,utilizarea TIC in medii de

invatare concepute in abordarea constructivista favorizeaza invatarea colaborativa, mai ales daca gazduieste
un proces de comunicare interactiv, dinamic si bilateral, cum este cazul Web2.0. ”. (Torres & Amaral, 2010)

Repartizarea orelor
Nr. ore online sincron:15
Nr. ore online asincron: 10

Demonstrarea existentei unei echipe ce detine tehnici pedagogice care asigura utilizarea instrumentelor si procedurilor de
fnvatdmant la distanta

SIPE dispune de servicii de consultanta in domeniile tehnic, pedagogic si IT.
Formatorii au promovat formarea e-learning folosind noile tehnologii informationale.

Demonstrarea implementarii unui sistem de management al invatarii/Sistem de management al invatarii adecvat
Utilizarea platformei Moodle a SIPE cu crearea unei discipline pentru fiecare clasa ce urmeaza a fi constituita.


https://doi.org/10.51891/rease.v7i3.769
http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais

Demonstrarea evaluarii fata in fata (evaluarea prin videoconferinta este permisa)
Evaluarea se realizeaza prin participarea la forumuri pe toata durata sesiunilor, notand prezenta la disciplina creata pe
platforma moodle si individualizata si inregistrata, in care stagiarul va trebui sa redacteze un raport la finalul instruirii.

Demonstrarea repartizarii volumului de munca intre diferitele sarcini:

Prima sesiune (teoretica)

1h Sincron - Prezentare si formalitati procedurale.

2h Sincron — Introducere in tema, includere.

1h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

Sesiunea a 2-a (teoretica practica)
2h Sincron — Teoria inteligentelor multiple a lui Gardner.
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

A 3-a sesiune (teoretica practica)

2h Sincron — Prezentarea pictogramelor si a aplicatiei TEC++US.

1h Sincron — Prezentarea si discutarea posibilitatilor de lucru cu utilizarea pictogramelor in sala de clasa.
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

A 4-a sesiune (teoretica practica)

2h Sincron — Prezentarea materialelor complementare aplicatiei TEC++US si activitatilor planificate pentru predare cu
utilizarea pictogramelor de invatare si comunicare augmentative si alternative.

2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

A 5-a sesiune (practica)
2h Asincron — Pregatirea unei clase folosind materiale TEC++US
2h Asincron - Lucru orientat folosind documentatie si suport online.

A 6-a sesiune
3h Sincron — Prezentarea lucrarilor efectuate
1h Asincron — Raportare si evaluare activitati.

Raportul dintre formatori si cursanti 1
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